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OBJET: LA MISE A DISPOSITION ET LA GESTION DU PERSONNEL INTERIMAIRE ET DE LA MAIN
D'CEUVRE OCCASIONNELLE

LOTN°L: DIRECTIONS FONCTIONNELLES, CENTRE EXPERIMENTAL DES SOLS (CES) ET LE CENTRE
D’'ETUDES ET DE RECHERCHES SUR L’ENVIRONNEMENT ET LA POLLUTION {CEREP)

LOTN°2: UNITES REGIONALES ET LES UNITES SPECIALISEES A L'EXCEPTION DU CES ET DU CEREP

ENTRE

Le Laboratoire Public d’Essais et D’Etudes {L.P.E.E}, société anonyme au capita! de 247 702 400,00 Dhs
(Deux Cent Quarante Sept Millions Sept Cent Deux Mille Quatre Cent Dirhams), inscrit au registre de
commerce de Casablanca sous le N° 32131, affilié a la Caisse Nationale de sécurité sous le n® 1066308,
ICE N° 001527537000028, représenté par Monsieur Mustapha Fares, Directeur Général dudit
laboratoire en vertu des pouvoirs qui 1ui sont conférés, faisant élection de domicile 3 Casablanca, 25 Rue
d’Azilal.

Désigné ci-apres par le terme « Maitre d’ouvrage » ou « LPEE »,
D’ UNE PART
ET
Cas d’une personne morale
............................. (Raison sociale et forme juridigue),

Représentd Par M. i R 1T:] (1 TR en
vertu des pouvoirs qui lui sont conférés.

AU €aPItal SOCIA! v DATENTE N° 1eererireesssesseseeeiramssensssr i asassnssasses
Registre de commerce e L= IO PO SOUS |8 N e srrrrereisamssrssssenrsasm s esaons sinaes

AFFIlIG 312 CNSS SOUS N rerrrerrceevsessessssresseebsssssssis sttt s s s s

Faisant élection de domicile AU ootess e esass s es st e SRR RS

Compte bancaire RIB (24 DOSTEIONS) evvrees-vssnessseesossssos s s s s e TS
QOuvert auprés de..nes
Désigné ci-aprés par le terme « Prestataire de services » ou « Titulaire »,

D’ AUTRE PART

Cas d’une personne physique
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REPrESENEE Par M couimmussnsrssstsssssremesm e QUATIEG cereaes st
Agissant en son nom et pour son propre compte.
AU CAPITA SOCIA! 1ooverrerrsrmsismesssssmsssmesssisem st Patente n°

Registre de commerce Q0 ooreesrerecresresiaessee s asssssssssensns - JOUS 18 N1 eireeeeesners s sisransesrmrassntanasssias
Affilié a la CNSS sous n®
£ 2ia0T lECtION B AOMICHIE BU 1ivrirressnmsssssessssssssss s e
Compte bancaire RIB (24 POSIEIONScsvieierisscsssssssssisssssssssssss st
Quvert aupres de.. e
Désigné ci-aprés par le terme « Prestataire de services » OU « Titulaire »,

D'AUTRE PART

Cas d’'un groupement

Les membres du groupement SOuUSSIgNes constitugés aux termes de la convention
| les références de la convention).. s :

Membre 1:
............................. (Raison sociale et forme juridigue),

REPFESENTE Par M. oceumimssrssesssssssrssssssssss e qualité s €11 vertu
des pouvoirs qui lui sont conférés.

AU CAPHEAY SOCIAT wrvvevisiemssmsinssressssmsamsssss s PALENTE N° covereeerrrerassrsmisssamsastsemssns i ssasme s
Registre de commerce de Sous JE 1% e sreeemsonermseamsemsastsansiamaseasnassesass
Affilié 3 la CNSS sous n®

Faisant élection de domicile au

Compte bancaire RIB (24 POSTEIONS) wovrssvssssrssssssssasssssssss s e
Ouvert aupres dea e

Membre 2 :




(Servir les renseignements le concernant)

Membren:

(Servir les renseignements le concernant)

Nous nous obligeons (conjointement ou solidairement, selon la nature du groupement) ayant
(Prénom, nom et qualité) en tant que

mandataire du groupement et coordonnateur de I'exécution des prestations, ayant un compte bancaire

commun sous n° (RIB sur 24 POSTEIONSY 1ooverrasniscreecmsissssasrmmsisins s sssssssneans
OUVETE BUDEES . wovvrrrrevrenessersrmssesssimsassises sttt oo
Désigné ci-aprés par le terme « Prestataire de services » ou « Titulaire »,

D’AUTRE PART

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUi SUIT

e —————————— T T T S l;\
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ARTICLE 1: Objet du marché

Le présent marche a pour objet La mise a disposition et la gestion du personnel intérimaire et de la
main d’ceuvre occasionnelle en deux (02) lots séparés, pour le compte du Laboratoire Public d'Essals et
d’Etudes (LPEE), dont les prescriptions techniques et les quantités sont spécifiées respectivement dans le
cahier de prescriptions techniques et le bordereau des prix-détail estimatif, en vue de la conclusion d'un
marché cadre.

ARTICLE 2 : Présentation du maitre d'ouvrage

Autorité compétente : Le Directeur Général du LPEE.
Maftre d’ouvrage : Le Laboratoire Public d'Essais et d’Etudes représenté par son Directeur Général.

1z Direction des Ressources Humaines (DRH) du LPEE est chargée de la gestion du présent marché.

ARTICLE 3 : Consistance des prestations de services

Les prestations a réaliser au titre du présent marché consistent en la mise a disposition et la gestion du
personnel intérimaire et de la main d’ceuvre occasionnelle répondant aux besoins de:

Lotn®l: Directions Fonctionnelles, Centre Expérimental des Sols (CES) et le Centre d’Etudes et de
Recherches sur FEnvironnement et la Pollution {CEREP}

Lotn°2:  Unités régionales el les unités spécialisées a 'exception du CES et du CEREP

ARTICLE 4 : Documents constitutifs du marché
Les documents constitutifs du marché sont ceux énumérés ci-apres :

Le bordereau des prix-détail estimatif ;

A

) Le sous-détail des prix;
¢) Lacte d'engagement ;
d} Le cahier des prescriptions spéciales;
e) La déclaration sur 'honneur ;
fy Uoffre technique;
g) Le cahier des clauses générales applicables aux marchés de services exécutées pour le compte
du LPEE (CCGS).

Le sous-détail des prix a une valeur contractuelle.

En cas de discordance ou de contradiction entre les documents constitutifs du marché, ceux-ci prévalent
dans Vordre ou ils sont gnumeérés ci-dessus.

ARTICLE 5 : Pieces contractuelies postérieures 3 la conclusion du marché

Les piéces contractuelles postérieures 4 la conclusion du marché comprennent :

_  Les ordres de service ;

i,....__. ..\
?;“&J@.p\}
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~AHIER DE PRESCRIPTIONS SPECIALES RELATIF A L'APPEL [’OFFRES QUVERT SUR OFFRES DE PRIX N° 32/2023



_  Les avenants éventuels ;
_  La décision prévue 2 l'article 33 du CCGS, relative 2 la résiliation du marché.

Les avenants et la décision susvisés sont soumis a I'approbation de I'autorité compétente.

ARTICLE 6 : Référence aux textes généraux et spéciaux applicables au marché
Les parties contractantes du marché sont soumises aux dispositions des textes suivants :

« La loi n°69-00 relative au contrdle financier de V'état sur les entreprises publiques et autres
organismes, promulguée par le Dahir n®1-03-195 du 16 ramadan 1424 (11 novembre 2003);

. La loi n°112.13 du 29 rabii Il 1436 {19 février 2015} relative au nantissement des marchés
publics ;

. Dahir n°1-00-91 du 15 février 2000 portant promulgation de la 1oi n °17-97 sur la protection de
la propriété intellectuelle ;

. Le dahir n° 1-03-194 du 14 rajeb 1424(11 septembre 2003) portant promulgation de la loi N°65-
99 relative au code du travail ainsi que ses decrets d’application ;

. Tous les textes législatifs et réglementaires concernant I'emploi, les salaires de la main d'ceuvre
particulirement le décret royal n° 2.73.685 du 12 Kasda 1393 (08 Décembre 1973) portant
revalorisation du salaire minimum dans Vindustrie, le commerce, les professions libérales et
{'agriculture ;

. Le dahir n°1-14-190 du 6 rebia | 1436 (29 décembre 2014} portant promulgation de la loi
n°18.12 relative 2 la réparation sur les accidents de travail ;

« Le Réglement relatif aux conditions et formes de passation des marchés du LPEE (RA/980/01) ;

. Le Cahier des Clauses Générales applicables aux marchés de services passés pour le compte du
LPEE (CCG/980/01) ;

. Tous les textes réglementaires rendus applicables au Maroc 3 la date de signature du marché
et qui sont en rapport avec /'objet du present marché.

Le prestataire de services devra se procurer ces documents, s'il ne les posséde pas, et ne pourra en
aucun cas exciper de l'ignorance de ceux-ci, et se dérober aux obligations qui y sont contenues.

ARTICLE 7 : Validité et date de notification de I’approbation du marché
Le présent marché ne sera valable et définitif qu'aprés son approbation par I’autorité compétente.

L’approbation du marché doit intervenir avant tout commencement d'exécution. Cette approbation sera
notifiée dans un délai maximum de quatre-vingt-dix {90) jours a compter de |a date d’ouverture des plis.

ARTICLE 8 : Piéces mises 3 |a disposition du prestataire de services

Aussitét aprés la notification de I'approbation du marché, le maitre d'ouvrage remet gratuitement au
prestataire de services, contre décharge, les documents constitutifs du marché en ['occurrence fes
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pieces expressement désignées a larticle 4 du présent marché 3 V'exception du cahier des clauses
générales applicables aux marchés de services, qui peut dtre téléchargé sur le site du LPEE:
www.|pee.ma.

Le maitre d’ouvrage ne peut delivrer ces documents qu’aprés constitution du cautionnement définitif.

ARTICLE 9 : Personne chargée du suivi de I'exécution du marché

Le suivi de exécution du marché est confié a une personne désignée par le maitre d’ouvrage.
Les tiches confiées a cette personne et les actes qu’elle est habilitée a prendre sont :

_ Uétablissement des ordres de service;
_  Lavalidation des décomptes de temps de travail.

l'acte désignant la personne chargée du suivi de f'exécution du marché est notifié au titulaire du
marché.

ARTICLE 10 :Election du domicile du prestataire de services

Toutes les correspondances relatives au présent marché sont valablement adressées au domicile du
prestataire de GOPVICES SIS urnvrsmasrummrrresesssrmsississesbasisrssessas s somsaps st

En cas de changement de domicile, le prestataire de services est tenu d'en aviser le maitre d'ouvrage,
par lettre recommandée avec accusé de réception, dans un délai de guinze (15) jours suivant la date
’intervention de ce changement.

ARTICLE 11 :Nantissement
Dans I’éventualité d’une affectation en nantissement du présent marché, il est stipulé que :

1) la liquidation des sommes dues par, le maitre d’ouvrage, en exécution du présent marché et leurs
palements seront opérés par les soins de Monsieur le Directeur Général du LPEE, seul qualifié pour
recevoir les significations des créanciers du titulaire du marché ;

2} Au cours de Fexécution du marché, les documents cités & Varticle 8 de la loi n"112-13 peuvent étre
requis du maitre d’ouvrage, par le titulaire du marché ou le bénéficiaire du nantissement ou de la
subrogation, et sont &tablis sous sa responsabilite ;

3) Lesdits documents sont transmis directement a la partie bénéficiaire du nantissement avec
communication d’une copie au prestataire de services, dans les conditions prévues par Particle 8 de
jalgin® 112-13.

Le maitre d'ouvrage delivre sans frais, au prestataire de services, sur sa demande et contre récépissé, un
exemplaire spécial du marché portant la mention "exemplaire unique” et destiné a former ftitre
conformément aux dispositions législatives relatives au nantissement des marchés de I'état et des
atablissements publics tel que modifié et complété, et ce, en application du paragraphe 4 de Farticle 11
du CCGS.




ARTICLE 12 :Sous-traitance

La sous-traitance n’est pas auterisée au titre du présent marché.

ARTICLE 13 :Durée du marché

1a durée du marché est de douze (12) mois, renouvelable par tacite reconduction sans pour autant que
la durée globale du marché ne dépasse cing (5) ans. Ce délai court 3 compter de la date prévue par
Vordre de service prescrivant le commencement de la réalisation des prestations.

La non-reconduction du marché est prise a l'initiative de I'une des deux parties moyennant un préavis de
trois (3} mois.

ARTICLE 14 :Nature des prix
Le présent marché est a prix unitaires.

Les sommes dues au prestataire de services sont calculées par application des prix unitaires portés au
bordereau des prix-détail estimatif, joint au présent cahier des prescriptions spéciales, aux quantites
réellement exécutées conformément au marcheé.

Les prix du marché sont réputés comprendre toutes les dépenses résultant de I'exécution des
prestations y compris tous les droits, impéts, taxes, frais généraux, frais de gestion, cotisations CNSS,
déclarations IR, assurances AT & RC, congés payés, jours fériés, carburant, motocycles, faux frais et
assurer au prestataire de services une marge pour bénéfice et risques et d'une fagon générale toutes les
dépenses qui sont la conséquence nécessaire et directe du travail.

ARTICLE 15 :Caractére des prix

Le présent marché est passé 3 prix fermes et non révisables. Toutefois, si le taux de la taxe sur |a valeur
ajoutée est modifié postérieurement 4 1a date limite de remise des offres, le maitre d'ouvrage répercute
cette modification sur le prix de réglement.

En cas d’augmentation du SMIG, les prix seront revus, a compter de la date d'application telle que
publiée au bulletin officiel, selon la formule suivante, en se basant sur le sous-détail des prix du présent
marché :
Nouveau prix = {1) + (Prix de la Main d'ceuvre X PA) + (3) + (8) + (5) + (6)
Avec:

. Montant des matériaux et fournitures (1) de I'ancien prix;

- PA:Pourcentage d’augmentation par profil pour atteindre le nouveau SMIG ;

- Erais de fonctionnement du matériel (3) de I'ancien prix ;

- Frais généraux (4) de I'ancien prix;

- Taxes {5) de 'ancien prix ;

- Marges (6) de I'ancien prix;

- Prix de la main d’ceuvre de I'ancien prix.

Les profils concernés par I'augmentation du SMIG sont ceux percevant un salaire inférieur au nouveau
SMIG.

y I— R
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Pour les marchés portant sur Yacquisition de produits ou services dont les prix sont réglementés, le
maitre d’ouvrage répercute la différence résultant de la modification des prix desdits produits ou
services intervenue entre la date de remise des offres et la date de livraison sur le prix de reglement

prévu au marcheé.

ARTICLE 16 : Cautionnement provisoire et cautionnement définitif

Le cautionnement provisoire, ne comportant aucune date limite, est fixé a:

r . . Cautionnement Provisoire (DHSﬁ
Lotn® Désignation -
En Chiffres En lettre
Directions Fonctionnelles, Centre Expérimental
des Sols (CES) et le Centre d’Etudes et de Cent cinguante
Lot n°1 (CES) et & , 9 150 000,00
Recherches sur I"Environnement et la Pollution mille
(CEREP)
. Unités régionales et les unités spécialisées a | Cent cinguante
Lot n°2 ] ) ) 150 000,00
| I'exception du CES et du CEREP mille

Le cautionnement provisoire reste acquis au LPEE, notamment dans les cas suivants:

e Sile soumissionnaire retire son offre ou se désiste pendant je délai de validité des offres, fixé a
quatre-vingt-dix {90) jours a compter de la date de séance d'ouverture des plis;

e  Siun membre d’'un groupement se désiste pendant la période de validité de son offre ;

e Si la déclaration sur I'honneur du soumissionnaire s'avere inexacte, par fa production de faux
renseignements ou pieces falsifiées ou autres ;

e Sile soumissionnaire ayant présenté ['offre la plus avantageuse ne produit pas, dans le délai prescrit,
les pieces du dossier administratif ou ne répond pas a la demande de justification des prix excessifs
ou anormalement bas ;

e Si le soumissionnaire n'accepte pas la correction du montant de son offre, en cas d'erreurs
matérielles évidentes, conformément 3 Varticle 39 du réglement des achats ;

e Sile soumissionnaire modifie son offre financiére ;

e Sile titulaire refuse de signer le marché ;

e Sile titulaire ne réalise pas le cautionnement définitif dans les trente (30) jours suivant la notification
de {'approbation du marché.

Le cautionnement provisoire ou la caution qui le remplace sera libéré conformément aux dispositions
des articles 38, 46 et 80 du réglement des achats du LPEE.

Le montant du cautionnement définitif, ne comportant aucune date limite, est fixé a trois pour cent

(3%) du montant initial minima! du marché. Il doit stre constitué dans les trente (30) jours qui suivent fa
notification de I'approbation du marché. Il reste affecté a la garantie des engagements contractuels de
¥ attributaire jusqu’a la réception définitive des prestations.

Le cautionnement définitif sera restitué ou la caution qui le remplace est libérée 3 la suite d'une
maintevée délivrée par le mattre d’ouvrage dans un délai maximum de quatre-vingt-dix (90) jours suivant
la date de la réception définitive des prestations et sous réserves des dispositions prévues par i'article 16
du CCGS.

s Y
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ARTICLE 17 :Retenue de garantie

Aucune retenue de garantie ne sera prélevée au titre du présent marche.

ARTICLE 18 : Assurances — Responsabilité

Le prestataire de services doit adresser au maitre d'ouvrage, avant tout commencement de réalisation
des prestations de service, les copies des polices d'assurance qu’il doit souscrire et qui doivent couvrir
tous les risques inhérents a 1a réalisation du marché, et ce, conformément aux dispositions de article 20
du CCGS. !l devra contracter dés le début d’exécution du marche, et pendant toute la durée de celui-ci,
une assurance couvrant les risques suivants :

La responsabilité découlant de I'utilisation des véhicules automobiles pour les besoins de
I'exécution du marché conformément 3 la législation et ala réglementation en vigueur ;

La responsabilité civile en cas d'accident survenant a des tiers ou au maftre d'ouvrage ou aux
agents de ce dernier par le fait de I'exécution du marché ;

i

La responsabilité d'accident du travail survenant a ses agents conformément a la législation et a
la réglementation en vigueur.

i

La perte ou la détérioration du matériel utilisé pour I'exécution du présent marché.

Toutes les polices d’assurance ci-dessus doivent comporter une clause interdisant leur résiliation sans
aviser au préalable le maftre d’ouvrage.

Aucun réglement ne sera effectué tant que le prestataire de services n'aura pas adressé au maitre
d'ouvrage les copies certifiées conformes des attestations d'assurance contractées.

Le prestataire de services est tenu, chaque fois qu'il en est requis, de présenter sans délai la justification
du paiement régulier des primes d'assurance ci-dessus.

Le prestataire de services répond des faits et fautes de ses agents ayant entrainé un préjudice
quelconque au maitre d’ouvrage et au personnel et partenaires de celle-cl.

En cas de vo!, de perte, ou de détérioration de matérie! et fourniture de valeur appartenant au maitre
d’ouvrage, le prestataire de services sera tenu de dédommager le maitre d’ouvrage dans la limite de la
valeur vénale de ladite fourniture aprés que ce dernier ait apporté les preuves de la responsabilité des
agents en postes.

ARTICLE 19 :Propriété industrielle, commerciale ou intellectuelle

Le prestataire de services garantit formellement le maitre d’ouvrage contre toutes les revendications
des tiers concernant les brevets d'invention relatifs aux procédés et moyens utilisés, marques de
fabrigue, de commerce et de service,

Il appartient au prestataire de services le cas échéant, d’obtenir les cessions, licence d’exploitation ou
autorisation nécessaires et de supporter la charge des frais et redevancesy afférentes.
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ARTICLE 20 :Variations du marché cadre

Les quantités indiguées sur le bordereau des prix correspondent aux quantités minimales et maximales
que le maitre d'ouvrage peut commander durant une année. Le maitre d’ouvrage n’a pas |'obligation de
commander le minimum. Toutefois, le montant maximal du marché ne peut &tre dépassé.

Une partie de la valeur du marché est réservée pour faire face 3 des besoins occasionnels ou a des
besoins qui ne peuvent étre raisonnablement prévus a l'avance mais qui sont complémentaires a ceux
qui y sont prévus. Ces besoins doivent étre de la méme nature que I'objet du présent marché. Lesdits
besoins sont commandés sur 1a base de devis diment justifiés et validés par le maitre d’ouvrage. Le
montant cumulé des prestations y afférents ne doit pas dépasser, par exercice, 15 % du montant
maximum du marché. Dans tous les cas le montant maximum du marché ne peut &tre dépassé.

Une révision des conditions du marché peut étre introduite par avenant a Voccasion de chaque
reconduction du marché cadre. Elle ne doit pas bouleverser I'économie du marché et ne doit en aucun
cas &tre supérieure a dix pour cent (10%) du montant maximal du marché en cas d’augmentation de la
quantité ou de la valeur des prestations maximales, ou inférieure a vingt-cing pour cent {25%,) du
montant minimal du marché en cas de diminution de la guantité ou de la valeur des prestations
minimales. Les montants initiaux minimum et maximum du marché cadre peuvent étre modifiés en
conséquence dans fa limite respectivement de vingt-cing (25%) et dix pour cent (10%) sur la durée totale
dudit marché.

Cette révision peut étre introduite, e cas échéant, par avenant a Voccasion de chaque reconduction du
marché cadre.

ARTICLE 21 : Obligations de discrétion

Le prestataire de services qui, soit avant ia notification du marché, soit au cours de son exécution, a recu
communication, a titre confidentiel, de renseignements, documents ou objets quelcongues, est tenu de
maintenir confidentielle cette communication. Ces renseignements, documents ou objets quelcongues
ne peuvent, sans autorisation, étre communigués a d'autres personnes que celles qui ont qualité pour
en connaitre.

Le maitre d'ouvrage s'engage a maintenir confidentielles les informations, signalées comme telles, gu'il
aurait pu recevoir du prestataire de services.

ARTICLE 22 :Délai de garantie

Aucun délai de garantie n'est exigé au titre du présent marché.

ARTICLE 23 : Modalités de reglement

Pour Pétablissement des ordres de paiement, le prestataire de services est tenu de fournir au maitre
d’ouvrage une facture établie en trois {3) exemplaires décrivant les prestations réalisées et le montant
total 3 payer ainsi que tous les éléments nécessaires 3 la détermination de ce montant selon les
modalités de I'article 34 du présent marché.

Le réglement sera effectué sur la base desdits ordres de paiement en application des prix du bordereau
des prix — détail estimatif aux quantités réellement et réguliérement exécutées, déduction faite de
I'application des pénalités de retard, le cas échéant.
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Seules sont réglées les prestations prescrites par le présent marché ou par ordre de service notifié par le
maitre d’ouvrage.

sur ordre du maitre d’ouvrage, les sommes dues au prestataire de services seront versées au Compte
bancaire RIB (24 POSIHIONS ) ot et s ouvert auprés de .. {la
bangue) 4 soixante (60} jours de la date de réception de la facture.

ARTICLE 24 :Réceptions provisoire et déefinitive

A I'achévement des prestations de services et en application de Farticle 49 du CCGS, le maftre d’ouvrage
s'assure en présence du prestataire de services de la conformité des prestations de services aux
spécifications techniques du marché et prononcera la réception provisoire et définitive.

Cette réception sera sanctionnée par I'établissement d'un procés-verbal de réception provisoire et
définitive signé par les membres de la commission de réception désignée a cet effet.

&’il constate que les prestations de services présentent des insuffisances ou des défauts ou ne sont pas
conformes aux spécifications du marché, le prestataire de services procédera aux réparations et
rectifications nécessaires conformément aux régles de l'art. A défaut, la réception ne sera pas
prononcée, et le délai d’exécution ne sera pas prorogé pour autant.

ARTICLE 25 :Pénalités

e Pénalités de retard de mise 3 disposition gu d’incapacité de livraison des profils commandés

(intérimaires et/ou occasionnels} :

A défaut d'avoir réalisé la prestation de services dans les délais prescrits, il sera appliqué au
prestataire de services une pénalité par jour calendaire de retard d’un pour mille (1%e) du montant
de I'ordre de service concerné, et ce, dans les cas suivants :

— Retard de mise a disposition des agents ;
— Incapacité de mise & disposition d’un profil demandé ;
—  Absence d’un agent sans que ce dernier ne soit remplace ;

e Pénalités en cas de présence des agents sur les lieux de travall sans éguipements de protection
individuelle (EP1) ;

A défaut de port des équipements de protection individuelle {voir article 36 du présent marche) sur
le lieu de travail par les agents intérimaires, il sera appliqué au prestataire de services une pénalité
par agent et, par jour calendaire de non équipement des agents par les EP1, de cent {100,00) dirhams
hors taxes. Cette pénalité est uniquement applicable si le maftre d’ouvrage a commandé les dits
équipements de protection individuelle par ordre de service notifié au prestataire de services.

e Retard de paiement des salaires :

A défaut d’avoir procédé au paiement des salaires dans les délais impartis, il sera appliqué au
prestataire de services une pénalité par agent et par jour calendaire de retard de cent {100,00)
dirhams hors taxes. A cet effet, le prestataire de services devra fournir au maftre d’ouvrage tout
élément exigé par ce dernier afin de s'assurer de la date effective de paiement des salaires.

‘\
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Ces pénalités seront appliquées de plein droit et sans mise en demeure sur toutes les somimes dues au
prestataire de services.

L'application de ces pénalités ne libdre en rien le prestataire de services de Vensemble des autres
obligations et responsabilités gu’il aura souscrites au titre du présent marche.

Toutefois, le montant cumulé de ces pénalités est plafonné a dix pour cent (10%) du montant initial
maximal du marché modifie ou complété éventuellement par des avenants, tel que stipulé dans l'article
42 du CCGS.

Lorsque le plafond des pénalités est atteint, Vautorité compétente est en droit de résilier d'office le
marché et sans préjudice de I'application des mesures coercitives conformément aux dispositions de
Varticle 52 du CCGS applicabie aux marchés de services.

ARTICLE 26 :Retenue a la source applicable aux titulaires étrangers non-résidents
au Maraoc

Une retenue a la source au titre de Vimpdt sur les sociétés ou de I'impdt sur le revenu, fixée au taux de
dix pour cent {10 %}, sera prélevée sur le montant hors taxe sur la valeur ajoutée des prestations de
service réalisées au Maroc dans le cadre du présent marché par le prestataire de services étranger. Le
LPEE lui remettra en contrepartie les recus correspondants de versement au service des impé&ts
marocains.

ARTICLE 27 :Droits de timbre et d’enregistrement

Conformément & 'article 6 du CCGS applicable aux marchés de services, le prestataire de services doit
acquitter les droits auxquels peuvent donner lieu l'enregistrement et timbre du marché, tels gu’ils
résultent des lois et réglements en vigueur,

ARTICLE 28 :Lutte contre la fraude et la corruption

Le prestataire de services ne doit pas recourir par lui-méme ou par personne interposée a des actes de
corruption, a des manceuvres frauduleuses, et & des pratiques collusoires, a quelque titre que €& soit,
dans les différentes procédures de passation, de gestion et d’exécution du marche.

Le prestataire de services ne doit pas faire, par iuj-méme ou par personne interposée, des promesses,
des dons ou des présents en vue d'influer sur les différentes procédures de conclusion d'un marché et
lors des étapes de son exécution.

Les dispositions du présent article s'appliquent a Fensemble des intervenants dans la réalisation du
présent marche.

ARTICLE 29 :Résiliation du marché

La résiliation du marché peut étre prononcée conformément aux dispositions prévues aux articles 27 a
33 CCGS du LPEE applicable aux marchés de services.

\
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La résiliation du marché ne fera pas obstacle 3 Ia mise en ceuvre de I'action civile ou pénale qui pourrait
atre intentée au prestataire de services en raison de ses fautes ou infractions.

Si des actes frauduleux, des infractions réitérées aux conditions de travail ou des manguements graves
aux engagements pris ont été relevés 3 la charge du prestataire de services, le maitre d’ouvrage, sans
préjudice des poursuites judiciaires et des sanctions dont le prestataire de services est passible, peut par
décision motivée, aprés avis de la Commission Centrale des Achats, et approbation de Pautorité
compétente, l'exclure temporairement ou définitivement de la participation aux marchés du LPEE.

ARTICLE 30 ;Réglement des différends et litiges

Si au cours de la réalisation du marché, des différends et litiges surviennent avec le prestataire de
services, les parties s'engagent a régler ceux-ci dans le cadre des stipulations des articles 52, 53 et 54 du
CCGS du LPEE applicable aux marchés de services.

Les litiges entre le maitre d’ouvrage et le prestataire de services sont soumis aux tribunaux compétents.
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ARTICLE 31 : Modalité de choix des profils

1. Intérimaires :

Le personnel dit intérimaire est le personnel d'appoint, d’un profil déterminé, mis & |a disposition du
maftre d’ouvrage.

La mission d’'un intérimaire est fixée pour une durée supérieure a deux (2} mois. Exceptionnellement, le
maitre d’ouvrage peut avoir recours a des intérimaires pour des périodes inférieures a deux (2) mois.

Les intérimaires sont mis 3 la disposition du maitre d’ouvrage selon les termes de la lettre de demande,
soit par écrit ou courrier €lectronigue, indiquant le profil, les indemnités additionnelles éventuelles, le
lieu de travail, la durée de mission et la date de mise a disposition. Le maitre d’cuvrage s'obligera a
formuler sa demande au moins une semaine avant la date de mise a disposition.

Pour chagque demande regue, e prestataire de services, adressera autant de CV de candidats que
nécessaire dans un délai n’excédant pas deux (2) jours & compter de la date de notification de la lettre
de demande.

Le maitre d’ouvrage examinera et s’assurera de la concordance entre le profil proposé et celui demandé.
Le choix du maitre d’ouvrage sera confirmé par ordre de service notifié au prestataire de services dans
un délai Wexcédant pas sept (7} jours a compter de la date de notification de 1a lettre de demande,

Salaire mensuel net (en

Code Catégorie Qualifications minimale Dhs)
1 Coursier Niveau Baccalauréat 2 770,00
2 Coursier motorisé Niveau Baccalauréat équipé d’un motocycle 3 150,00
. . Technicien de gestion ou éguivalent {DEUG, licence

3 Agent administratif ec ) nde ge ou equ ( 3 150,00
professionnelle, ...)

4 Secrétaire Dipléme de secrétariat 3 050,00

5 | Standardiste Dipldme de secrétariat ou éguivalent 2770.00
* Soit Ftudes secondaires scientifiques avec 10 ans

, d'expérience dans les prélévements d'échantilions.

6 Agent preleveur # Soit Niveau BAC avec expérience dans les 3250,00
prélévements d'échantillons

4 Sondeur Etudes secondaires scientifiques avec experience 3 350,00
probante dans le sondage

g Aide sondeur E:cude?. secondaln.es .+‘a1:| moins deux annees 3 150,00
d'expérience dans |'activité sondage

9 Chauffeur "B" Disposant d’un permis de conduire catégorie « B » 3 350,00

10 | Chauffeur "D" Disposant d’un permis de conduire catégorie « D » 4 250,00

* Spit Niveau Baccalauréat avec expérience
supérieure ou égale & deux {02) an dans la
11 jlaborantin réalisation des essais de iaboratoire. 3 150,00
* Soit Ftudes secondaires avec cing (05) ans
d'expérience,

. . Niveau Baccalauréat ou études secondaires avec 2
12 | Aide laborantin , . 2 770,00
ans d’expérience.

. Niveau Baccalauréat ou études secondaires avec 2
13 | Préparateur . .. 2 770,00
ans d'expérience.

14 | Manceuvre - 2770,00
e
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P - - salaire mensuel net {en
Code Catégorie Qualifications minimale Dhs)
15 Survelllant de ) 2 770,00
chantier/sondeuse
BAC+2 option : dessin batiment ou équivalent avec
16 | Dessinateur minimum deux années d'expérience dans le 3 400,00
domaine
—— - | c
17 | Mécanicien Ce'ntre_ de O,’ual!flcatnon Professionnelle  {CQP) 3 400,00
mécanique ou équivalent
t i érien nte en
18 | Aide mécanicien E l'JdES. secondaires avec experience probante 3 770,00
mécanique
*Soit dipldme de technicien
*Soit Ni A i d’expérience
19 | Technicien 5_01. Niveau BAC avec cu}nq_(OSI) ans experler‘m au 3 250,00
minimum dans la réalisation des essais de
laboratoire
Niveau BAC avec plus de 20 ans d’expérience dans
20 | Technicien grade 1 le domaine d‘analyse chimigue ou biologique 7 250,00
probante par rapport 3 la mission demandée
Niveau BAC avec plus de 10 ans d’expérience dans
21 | Technicien grade 2 le domaine d’analyse chimique ou biologique 5 750,00
probante par rapport 3 1a mission demandée
DEUG en chimie avec plus de 20 ans d'expérience
22 | Technicien grade 3 dans le domaine d’analyse probante par rapport a la 9 250,00
mission demandée
Maitrise en chimie dans le domaine d’analyse avec
23 | Technicien grade 4 plus de 5 ans d’expérience probante par rapportala 6 250,00
mission demandée,
Diplé hnici ari
54 | Technicien qualifié tplor.ne de tec r{men avec expérience dans son 3 400,00
domaine de competence
— — — — UT, BTS,
55 | Technicien supérieur Dlplomi.a de technicien supérieur (DUT, BTS, Licence 4 250,00
professionnelle, ...}
- . - Dipléme de technicien supérieur (DUT, BTS, Licence
Technicien superieur ) .
26 , . , professaonneile, ..} avec minimum 2 ans 4 750,00
expérimente e
d’expérience
27 | Malirise superieure Master | professionnel, ou équivalent 5 250,00
. . Maitri T dnie civi j
28 | Ingénieur adjoint al‘trls? FST en génie civil, Master I professionnel, 5 750,00
ou éguivalent
29 | ingénieurs Dipldme d'ingénieur ou de doctorat 6 250,00 J

Les intérimaires mis a la disposition du maftre d’ouvrage peuvent dans certains cas percevoir des

suppléments de salaires, et ceux suite 3 une demande du maftre d’ouvrage :

Code Supplément Unité Montant net en DHS
31 Supplément mensuel pour conditions particuliéres de type 1 Mois 200,00
32 Supplément mensuel pour conditions particuliéres de type 2 Mois 500,00
33 Supplément mensuel pour conditions particuliéres de type 3 Mois 700,00
34 Supplément mensuel pour conditions particulieres de type 4 Mois 1000,00
35 Supplément mensuel pour conditions particuliéres de type 5 Mois 1500,00
36 | Supplément journalier pour indemnité de repas du personnel Jour 30,00
|37 Supplément journalier pour indemnité d’hébergement Jour 60,00 J
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2. Occasionnels :

Les agents occasionnels sont essentiellement liés aux chantiers, et affectés pour des besoins ponctuels.
La durée d'intervention d’un occasionnel ne peut excéder deux mois consécutifs.

Les tiches qui peuvent étre confiées aux occasionnels, sans que cette liste ne soit exhaustive, sont :

~  Les travaux de magonnerie;

— Déplacement des échantillons ;

— Evacuation des échantillons ;

~  Travaux de creusement des puits ;
- Travaux de manutention;

—  Travaux de nettoyage ;

— Toutes autres taches nécessaires pour les besoins de service.

Le salaire horaire ou mensuel de base des occasionnels est égal au SMIG en vigueur.

L'horaire de référence est la durée normale de travail réglementaire prévue par le code du travail
marocain.

Le salaire de base mensuel des occasionnels est établi sur la base du tarif retenu sur le bordereau
des prix et proportionnellement au nombre d’heures travaillées.

Les occasionnels sont mis & la dispesition du maitre d’ouvrage selon les termes de lettre (Bon} de
commande, transmis par I'unité au fournisseur, indiguant le nombre, le lieu de travail, 1a nature de la
mission et sa durée, et la date de mise a disposition.

Le maitre d’ouvrage s’obligera a formuler sa demande au moins deux (2} jours avant la date de mise a
disposition.

ARTICLE 32 :Relevé du temps de travail

i, Intérimaires :

Chague intérimaire fera I'objet d'un relevé mensuel du temps de travail selon les jours et heures
travaillés. Le relevé de temps de travail comportera :

—  Les heures/jours normales;
— les heures suppiémentaires ;
— Les indemnités additionnelles.

Les relevés de temps de travail sont transmis au prestataire de services entre le 28 du mois en cours et le

05 du mois suivant.

2. Occasionnels :

Chague agent occasionnel fera 'objet d’un relevé du temps de travail, établi par le responsable mandaté
3 cet effet par le maitre d’ouvrage sur le lieu de travail, et approuvé par le directeur de l'unité ou son

délégataire. -
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ARTICLE 33 : Mode de paiement des salaires

1. intérimaires :

Les intérimaires sont payés mensuellement, suivant les éléments de rémunération précises sur le
marché et selon les pointages cachetés, signés et transmis par la D.R.H du LPEE.

Le paiement des salaires des intérimaires est effectué au plus tard deux (2) jours a réception du
pointage.

Le prestataire de services est tenu de délivrer un bulletin de paie mensuel aux intérimaires,

2. Occasionnels :

Les occasionnels sont payés a la fin de chague mission, suivant les éléments établis au niveau du relevé
du temps de travail.

Le paiement des salaires des occasionnels est effectué, a la fin de chaque mission, dés la réception du
décompte du temps de travail transmis par le maftre d’ouvrage.

ARTICLE 34 : Mode de facturation

1. Intérimaires :

Le prestataire de services établit une facture mensuelle par unité en trois (3) exemplaires. Chaque
facture doit étre accompagnée des documents suivants :

- Les relevés de pointage du mois concerné (transmis au prestataire de services par la DRH au
préalable pour paiement des salaires).
- Un état mensuel par unité ou figurent les €iéments suivants :
e Nom et prénom de l'intérimaire ;
e Numéro de CIN;
e Numéro d'immatriculation a la CNSS ;
e Le décompte du temps de travail ;
¢ Le salaire payé.
- En cas d'utilisation des EPI, joindre a la facture :
» Copie de la demande des EPl communiquée par unité ;
o Justificatif de livraison/réception des EP| visé par l'unité.

2. QOccasionnels :

Le prestataire de services établit une facture par unité en trois {3) exemplaires. Chaque facture doit &tre
accompagnée des documents suivants :

- Copie de lettre (bon) de commande des agents occasionnels, transmis par 'unité, objet de la facture.
- Copie de la CIN des agents occasionnels, objet de la facture.
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- Décompte (attachement) de pointage des agents occasionnels, transmis par I'unité, objet de la
facture.
- Un état mensuel par unité ol figureront les éléments suivants pour chaque agent :
e Nom et prénom de l'agent;
e NumérodeCIN;
e Numéro d‘immatriculation & la CNSS;
e Le décompte du temps de travail ;
e Le salaire payé.
- Copie de I'état d’émargement de paiement.
- En cas d'utilisation des EPI, joindre a la facture :
e Copie de la demande des EP! communiquée par l'unité ;
e Justificatif de livraison/réception des EPI visé par I'unité.

3. Facture non conforme :

Toute facture ne remplissant pas toutes les conditions réglementaires et contractuelles sera rejetée par
le maitre d’ouvrage et le prestataire de services en sera informé.

ARTICLE 35 :Obligations du prestataire de services

Le prestataire de services doit exercer ses activités dans le strict respect des lois et réglements en
vigueur en matiére de droit social et du travail, concernant son activité professionnelle.

Ainsi, le prestataire de services s‘engage a :

e Vis-a-vis du maitre d’ouvrage :

— Respecter les regles et consignes en vigueur au LPEE ;

_  Se soumettre aux mesures qui seront prises pour la sauvegarde de lintérét général et la
promotion des activités du LPEE ;

—  Mettre promptement a la disposition du maitre d’ouvrage Veffectif nécessaire qu’il aura
demandé au lieu géographigue désiré par le maitre d’ouvrage selon ses besoins. Le maitre
d’ouvrage se réserve le droit, de valider ou de refuser les profils proposés par le prestataire de
services ;

—  Transmettre au maitre d’ouvrage un dossier complet des intérimaires qui lui sont affectes

comprenant :

o Une copie du contrat de travail liant 'agent au prestataire de services ;

o Fiche anthropométrique récente.

o Unecopie delaCIN;

o Un certificat d’aptitude physigue.

o Une copie du permis de conduire pour les agents utilisant un véhicule ;

o Le CV détaillé, les certificats de qualification et les dipldmes ;

o Une copie de l'acte d’engagement de l'agent intérimaire sur le respect du secret

professionnel durant et aprés sa mission.
o Tout autre justificatif demandé par le maftre d'ouvrage et qu’il jugera utile.
_  Assumer toute sa responsabilité en cas de refus de travail d’un ou plusieurs agents affectés aux
chantiers du maitre d’ouvrage, pour quelgues raisons gue ce soit. || s'engage a prendre toutes
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les mesures nécessaires afin d'assurer |a continuité et le bon déroulement des travaux dans des
conditions normales ;

_  Sensibiliser les agents mis a la disposition du LPEE guant au respect des exigences et des
spécifications particulieres de chaque client en matiere d’hygiéne et de sécurité.

_  Sensibiliser les agents mis a la disposition du maitre d’ouvrage, que le prestataire de services est
leur employeur avec toutes les conséquences qui découleront de cette relation ;

_  Assurer le paiement des salaires des agents intérimaires ou occasionnels par ses propres moyens
et agents. !l ne doit en aucun cas s’appuyer sur les structures et les moyens du maitre d’ouvrage
pour exécuter ce travail ;

— Désigner un interlocuteur qualifié et joignabie 24h/24h, 7i/7j, pour faire face a tous les
problémes éventuels et apporter le suivi nécessaire ;

_  Mettre fin au contrat de tout agent dont la conduite est jugée, par le maitre d'ouvrage,
préjudiciable a I'accomplissement de sa mission et sans demander des indemnités au maitre
d'ouvrage ;

_  Mettre au point une méthode rapide et efficiente pour communiguer a tous les agents du
fournisseur sur sites les informations HSE, leurs mises a jour ainsi que les bulletins ou avis
d’alertes en relation ;

—  |nformer immédiatement le maitre d’ouvrage de la survenance de tout incident ou accident ;

— $assurer gue les EPisonten nombre suffisant sur site pour éviter des ruptures de stock;

—  Sassurer gue tous les agents ont bien assimilé la formation sur les EPI avant d’8tre autorisés a
les utiliser ;

—  S’assurer que tous les agents peuvent confirmer leur capacité a inspecter leurs EP! pour garantir
qu'il est en parfaite condition ;

_  Sassurer que tous les agents peuvent stocker leur EPI de telle sorte que leurs intégrités ne
soient pas impactées.

e Vis-3-vis des agents misa la disposition du maitre d’ouvrage :

_  Garantir les droits des intérimaires conformément a la 1égislation du travail en vigueur ;

—  S'impliquer activement dans le dialogue avec les agents et disposer d'un vivier de personnel
pour pouvair faire face aux différents aléas pouvant perturber Pexécution des travaux;

_  Sensibiliser ses agents sur I'interdiction formelle de rester  l'intérieur de 'enceinte du chantier
en cas d’arrét de travail ;

_  Pporter & la connaissance des agents, qu'il met 3 la disposition du maitre d’ouvrage, qu’ils ne
peuvent en aucun moment se considérer comme faisant partie du personnel du maitre
d’ouvrage, de méme qu’ils ne peuvent prétendre au statut qui en résulte. Le prestataire de
services se considére I'employeur exclusif de ses agents mis a la disposition du maitre d’ouvrage
avec toutes les conséquences qui en découlent ;

_  Porter 3 la connaissance des agents dont le maitre d’ouvrage leur a confié une voiture de
service, qu'ils sont les seuls responsables sur ledit véhicule (entretien, circulation, accidents ...} ;

_  se conformer aux dispositions de la législation du travail en matiere de salaire, de durée de
mission, de rétribution, d’accident de travail et de trajet, des maladies professionnelles, des
congés et jours fériés et des heures supplémentaires ;

_  Remettre 3 'employé un bulletin de paie, au plus tard quinze (15) jours aprés le paiement du

salaire,
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D'une maniére générale, Le respect du prestataire de services des régles d’ordre public ne peut
légalement &tre occulté au profit d’un quelconque accord, accommodement ou autre transaction. Ces
régles s’imposent ainsi, en matiére de responsabilité civile ou pénale, les clauses d’exonération ou de
limitation de responsabilité s’avérent nulles et non avenues des lors qu’elles vont & Vencontre d’une
responsabilité légale.

Le maitre d’ouvrage se réserve le droit de diligenter tout audit qu’il estime nécessaire auprés du
prestataire de services, afin de s'assurer qu'il respecte ses obligations Iégales liées a 'emploi des salariés
mis 2 la disposition du maitre d’ouvrage, notamment en matiére de paiement des salaires, des congés
annuels et de couverture sociale. Le prestataire de services ne pourra en aucun cas s'‘opposer ala
réalisation de ces audits, qui pourront étre menées soit par les services du maftre d’ouvrage, soit par un
cabinet externe mandaté par celui-ci.

ARTICLE 36 :Sécurité des agents mis a disposition

1. Sécurité :

Le prestataire de services prendra toutes les dispositions nécessaires pour la sécurité des agents mis a la
disposition du maftre d'ouvrage. Le maitre d’ouvrage se réserve le droit d'imposer toutes mesures
propres a assurer la sécurité des agents mis a sa disposition et exiger les équipements de protection
individuelle appropriés.

Les dispositions de sécurité prévues ainsi que les équipements de protection individuels devront gtre
préalablement agréés par le maltre d’ouvrage. Le prestataire devra présenter tout document justifiant la
conformité aux spécifications techniques décrites dans le tableau figurant ci-apres.

2. Equipements de protection individuelle (E.P.1) :

Les agents (intérimaires et main d'ceuvre occasionnelle) mis & la disposition du maftre d’'ouvrage
peuvent dans certains cas étre équipés d’équipements de protection individuelle, et ceux suite & une
demande du maitre d’ouvrage au prestataire de services,

Les équipements de protection individuelle et leur spécifications techniques sont décrits ci-aprés :

2.1} Vétements de travail :

Code | - “Désignation
- Enserge : 65% polyester et 35% coton ;
Blouse de travail - Grammage : 2 200g/m’;
38 | blanche avec logo - Couleur : blanche;
- 3poches;
du LPEE - Sérigraphie : logo LPEE devant sur la petite poche et sur le dos.
- Einition : Les manches standards ; Fermeture avec bouton.
- Enserge : 65% polyester et 35% coton ;
Blouse de travail - Grammage : % 200g/m’;
39 - Couleur: blanche ;
blanche _ 3 poches ;
- Finition : Les manches standards ; Fermeture avec bouton.
| e
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Code | Désignation |

40

Blouse de travail
grise avec logo du
LPEE

En serge : 65% polyester et 35% coton ;

Grammage : > 220g/m?;

Couleur : grise ;

3 poches ;

Serigraphie : logo LPEE devant sur la petite poche et sur le dos.
Finition : Les manches standards ; Fermeture avec bouton,

41

Blouse de travail
grise

En serge : 65% polyester et 35% coton ;

Grammage : = 220g/m?;

Couleur : grise ;

3 poches ;

Finition : Les manches standards ; Fermeture avec bouton,

42

Gilet de sécurité
avec logo du LPEE

EN 20471 Classe
2

Matiére : 100% polyester = 120g/m? fluorescente ;

Bandes : 2 bandes torso rétro réfléchissantes, classe 2 ;

Tissu léger et résistant ;

Fermeture avec zippe ;

Couleur : jaune ;

3 poches avantet 1 porte-badge ;

Sérigraphie : logo LPEE devant sur la petite poche et sur le dos.

43

Gilet de sécurité

EN 20471 Classe |

2

Matiére : 100% polyester > 120g/m? fluorescente ;
Bandes : 2 bandes torso rétro réfléchissantes, classe 2 ;
Tissu léger et résistant ;

Fermeture avec zippe ;

Couleur : jaune ;

3 poches avant et 1 porte-badge ;

44

Veste et pantalon
imperméables
avec logo du LPEE

NF EN ISO 13688
EN 343+Al ou
NF EN 343

Veste et pantalon en polyester enduit PVC souple, imperméable épaisseur
0.18mm cousu et soudé ;

Domaine d’utilisation ;

Milieux humides, temps de pluie ;
Sérigraphie : logo LPEE devant et sur le dos.

45

Veste et pantalon
imperméables

NF EN ISO 13688
EN 343+A1 ou
NF EN 343

Veste et pantaton en polyester enduit PVC souple, impermeéable épaisseur
0.18mm cousu et soudé ;

Domaine d’utilisation :

Milieux humides, temps de pluie ;

46

Veste et pantalon
avec logo du LPEE

En serge 65% polyester et 35% coton ;
Grammage : 245g/m2 ;
Sérigraphie : logo LPEE devant et sur le dos.

Veste :

Fermeture : fermeture a glissiére simple ;

Serrage bas : élastiques sur chtés et 1 fermeture 3 bouton devant;

Manches : serrage élastique retourné Scm ;

Col cheminée ;

2 poches poitrine avec rabat pressionné, poche téléphone intégrée dans poche
poitrine droite, poche stylo, 2 poches bas latérales fermées par glissiére.

Pantalon :

Fermeture : taille bouton ;

Braguette, fermeture a glissiére avec rabat ;

Passants ceinture ;

Serrage : élastiques sur cotés a la taille ;

Bavette de marquage, Ceinture élastiquée cotés fermeée par 1 pression,
passants, braguette zip plastique, réhausse devant et dos, 2 poches italiennes
ouverture 10°, 1 poche cuisse plaguée fermée par rabat avec pressions
plastique cachées, 1 poche métre fermée par rabat avec pressions plastique
cachées, 1 poche dos fermée par rabat avec pressions plastique cachées
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Code | Désignation . | spécifications techniques -

- Enserge 65% polyester et 35% coton;

- Grammage : 245g/m2;

Veste :

- Fermeture : fermeture A glissiére simple ;

- Serrage bas : élastiques sur cotés et 1 fermeture 4 bouton devant ;

- Manches : serrage élastique retourne 5cm;

- Colcheminée;

- 2 poches poitrine avec rabat pressionné, poche téléphone intégrée dans poche
poitrine droite, poche stylo, 2 poches bas latérales fermées par glissiére.

Pantalon :

- Fermeture : taille bouton ;

- Braguette, fermeture a glissiére avec rabat ;

- Passants ceinture;

- Serrage : élastiques sur cBtés a la taille;

Bavette de marguage, Ceinture élastiquée cdtés fermée par 1 pression, passants,

braguette zip plastique, réhausse devant et dos, 2 poches italiennes ouverture 10°,

1 poche cuisse plaquée fermée par rabat avec pressions plastique cachées, 1 poche

metre fermée par rabat avec pressions plastique cachées, 1 poche dos fermée par

rabat avec pressions plastique cachées, poches genouilléres intérieures ouverture

par le bas

47 |Veste et pantalon

Caractéristiques :

- Haute visibilité ;

- Poche metre.

Composition :

Veste et pantalon - Majoritaire coton 65%, minoritaire polyester 35% fluorescent;
48 | fluorescents avec . Bandes rétroréfléchissantes largeur 5 cm en baudrier autour du corps, des bras
logo du LPEE et du bas des jambes.

Couleur :

- Bleu et jaune.

Fermeture ;

- Fermeture & glissiére bord & bord.

Caractéristiques :

- Haute visibilité ;

- Poche metre.

Composition @

Veste et pantalon - Majoritaire co‘for? 61?%, minoritaire polyester 35% f-luorescent ;
45 . Bandes rétroréfiéchissantes largeur 5 cm en baudrier autour du corps, des bras
fluorescents et du bas des jambes.

Couleur :

- Bleu et jaune.

Fermeture :

Fermeture 3 glissiére bord a bord.

-

, s N
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2.2} Chaussures de sécurité :

Code || Désignation

?apbiicati_bn

50

Chaussures de
sécurité

1SO 20346
I1SO 20345
Norme SP1

BTP

Chaussures en cuir 3 usage professionnel munies d’un embout de
sécurité destiné a fournir une protection contre les chocs d’un
niveau d’'énergie maximal équivalent & 200 joules et contre un
écrasement de 15 KN.

Les chaussures doivent étre conforme a ka norme EN 150 20345-
201153 :

- Semelle antidérapante (Paraboline).

- Résistance aux huiles et aux hydrocarbures.

- Résistance électrique, chaussure antistatique indice A
- Letalon absorbeur d’énergie.

- Date de fabrication inferieur & Huit (8) mois

Livrés avec certificats de fabrication.
Livrés avec la fiche technigue,

51

Bottes sans
coquille

ISO 20345 &
EN 14605+Al

BTP

Semelle : en PVC

Une flexibilité 2 basse température -20° C

Crétes surélevées sous la semelle

La doublure est 100 %

L'absorption d'énergie du talon région siége fermée
Résistantes aux acides, bases, désinfectants, fumier, produits
chimiques.

Livrés avec certificats de fabrication.

Livrés avec la fiche technigue.

52

Bottes avec
coquille

iI50 20345 :
2011

Norme SP1

BTP

semelle : PVC - Nitrile 3 crampons - Acier S5 embout et semelle en
acier.

Les bottes avec coquille doivent étre conforme & la norme EN 1SO
20345 :

- Semelle antidérapante (Paraboline).

- Résistance aux huiles et aux hydrocarbures.

- Résistance électrigue, chaussure antistatique
- Le talon absorbeur d'énergie.

- Date de fabrication inferieur a Huit (8) mois.
- Résistance a l'eau - imperméabilité (WR}.

- Doublure : jersey polyester.

- Couleur:vert

Livrés avec certificats de fabrication.
Livrés avec la fiche technique.

2.3} Protection de la téte et des mains :

code s

_‘Désignation’ | “

i .;3._::: Pomaine
:,:d’appllcatlon='53

ifications techniques:

53

Lunette de
protection

EN 166 + EN 170
EN 166 ou ANSIZ
87.1

BTP/

Industrie
chimique

- Oculaire panoramique en polycarbone courbe 4.25;

- Monture en nylon type barre ;

- Viseninox;

- Branches en nylon forme spatule ;

- Support en aylon ajustabie en long de 5 positions ;

- Tenon en nylon, pont : 32mm, poids : 38g;
Lunettes de protection pouvant étre superposées aux luneties
de vue ;
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Code | Desi

Manipulation

Gant néopreéne « lourd », paume et doigts adhérisés,

des produit
G.ant contre les EN 420 chimiques, manchette finition bord droit ;
nsfques EN 388 biologigue Long : 30 cm. Epais : 0,75mm. Bactériostatique et
54 chimiques, £N 374-1 EN 374- ) fongistatique.
biologiques et 5 EN 374-3 -Manutention Matériaux : 100% néopréne Fiacage : 100% coton
mécaniques -Accés aux - Gant de protection contre les risques mécaniques, chimiques
machines et micro organiques, prévu pour un usage général.
dangereuses
Gant de Manutention |- Matiére : toute fleur de vachette ;
manutention en EN 420 Pouce : palmé;
55 cuir et contre les EN 388 -Accés aux - Poignet : élastique de serrage ;
risques machines - Souplesse avec couleur foncée uni de préférence
mécaniques dangereux - Gants de conduite
- Gants soudeur;
- Tout en croute de vachette ;
-Ambiance - Manchette en coute 15 ecm;
Gant anti-chaleur EN 407 thermique - Couture en Kevlar ;
56 e.t contre les EN 420 -Manutention |” ICntéirieur molletonné ;
risques . - Couleur rouge;
mécanigues EN 388 -Acces. aux 1. Jusqu'a 500°C
machines Domaine d’utilisation :
dangereux - Travaux de soudure et de métallurgie ;
- Protection contre la chaleur, flammes et etincelles,
Demi-masque a
gaz mono-
cartouche - Caoutchouc polychloropréne ;
57 complet (EPI EN 140 Chimie (liants Brides réglables ;
POUR ) - Soupape d’expiration.
TETRACHLORETH
YLENE)
Cartouche Al - Pour gaz et vapeurs de composés organiques dont le point
pour Demi- d’ébullition est > 65°C;
masque a gaz (EPI ) - Compatible avec le demi-masque a gaz maono-cartouche
>8 POUR EN 141 Chimie complet ;
TETRACHLORETH - Code couleur : marron.
YLENE) - Durée de vie 2 1an.
Lunettes anti-
éclaboussure (EP! EN 166 Manipulation de |- Lunettes étanches ;
59 POUR EN 170 produits Oculaire transparente panoramique en polycarbone ;
TETRACHLORETH chimigues Utilisables avec le demi-masque et des lunettes correctrices.
YLENE)
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Code |

DESIgnatIDH :.f'- Norme . ' Specnf‘ cat '“ns techmques .

dapplication” -

60

- Coque Polyethylene HD co:ffe en LDPE

Téryléne;
- Harnais a courroie et clips crémaillere :
- Trou de ventilation des deux cotés ;
INDUSTRIE - Couleur blanche et jaune ;
CHIMIQUE - Durée de vie de 2 ans.
- Date de fabrication ne dépasse pas 3 mais.

Casque de BTP/
chantigr avec loge | EN 397 ou ANSI
du LPEE Z89-1

- Harnais a courroie et clips glissiere : polyéthyléne LD glissiere

61

- Coque : Polyéthyléne HD coiffe en LDPE.

Téryléne ;

- Harnais a courroie et clips crémaillére :
BTP/ s s
Casque de - Trou de ventilation des deux cotes ;

. EN 397 ou ANSI :
chantier industrie - Couleur blanche et Jaune;
Z89-1 - . .
chimique - Durée de vie de 2 ans.

. Date de fabrication ne dépasse pas 3 mois.

- Harnais a courroie et clips glissiére : polyéthyléne LD glissiere

ARTICLE 37 :Représentation du prestataire pour I’exécution du marché.

Le suivi de Fexécution du marché est confié a un interlocuteur principal désigné par le prestataire de
services aprés la notification de I'approbation du marché.

i le maftre d’ouvrage n'est pas satisfait de I'efficacité de Vinterlocuteur, il pourra exiger son
remplacement dans un delai qu il déterminera. Le prestataire de services devra alors présenter au
maitre d'ouvrage, dans le délai imparti, un remplagant dont les qualifications et l'experience seront
acceptables par le maitre d’ouvrage.

Le prestataire de services ne pourra soumettre aucune demande de paiement au titre des colts
supplémentaires résultant du retrait ou du remplacement de l'interlocuteur principal.

Les taches confiées 3 cet interlocuteur et les actes gu’elle est habilitée a prendre, sans que cette liste ne
soit exhaustive, sont :

—  Le management et gestion du marché dans son aspect technique, administratif et financier ;
—  Faire remonter les éventuels litiges dans Iinterprétation du marché;

—  Jouer le rble d'interface entre ses services et le maitre d’'ouvrage ;

_  Toute autre action qu'il juge opportune a la bonne gestion du marche.

CAHMIER DE PRESCRIPTIONS SPECIALES RELATIF A L'APPEL D'OFFRES QUVERT SUR OFFRES DE PRIX N° 32/2023 fée\fﬁu{sqp
. \:\9&5

Va




LOT N°1:

DIRECTIONS FONCTIONNELLES, CENTRE EXPERIMENTAL DES SOLS (CES) ET LEV

CENTRE D'ETUDES ET DE RECHERCHES SUR L'ENVIRONNEMENT ET LA POLLUTION (CEREP)

e Prix Montant Montant
q . . . | quantité Quantité unitaire Total Min Total Max
e Désignation Unité Min Masx HT HT HT
prix
{En Dhs) (En Dhs) {(En Dhs)
Mise a disposition mensuelle d’un .
1.1 . Mois 15 100
coursier
Mise 3 disposition mensuelle d’un .
1.2 . . Mois 12 50
coursier motorise
Mise  disposition mensuelle d'un .
1.3 . 5 Mois 20 100
agent administratif
Mise a disposition mensuelle d’'une .
1.4 L Mois 12 24
secrétaire
Mise a disposition mensuelle d’un .
1.5 . Mois 12 24
standardiste
Mise 3 disposition mensuelle d'un .
1.6 . Mois 300 1 500
agent préleveur
Mise i disposition mensuelle d'un .
1.7 Mois 70 350
sondeur
Mise a disposition mensuelle d'un .
1.8 . Mois 20 100
aide sondeur
Mise 3 disposition mensuelle d’'un
1.9 P Mois 12 24
chauffeur "8"
Mise 3 disposition mensuelle d'un
1.10 pe Mois 12 24
chauffeur "D"
Mise 2 disposition mensuelle d'un
111 P Mois 20 100
laborantin
Mise 2 disposition mensuelle d’un )
1.12 . X Mois 70 300
aide laborantin
Mise 3 disposition mensuelle d'un .
1.13 , Mois 12 50
preparateur
Mise a disposition mensuelie d'un
114 | Mise @ Cisposition Mois 300 1500
manceuvre
Mise a disposition mensuelie d'un
1.15 & a disposttion Mois | 100 500
surveillant de chantier/sondeuse
Mise 3 disposition mensuelle d'un
116 | seaclsP Mois 40 200
dessinateur
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- Prix Montant Montant
de Désianation Unitd Quantité Quantité unitaire Total Min Total Max
orix J ne | in Max HT HT HT
{En Dhs) (En Dhs) {En Dhs)
Mise a disposition mensuelle d'un
1.17 , . P Mois 12 50
mécanicien
Mise a disposition mensuelle d'un
118 | _ ) p. . Mois 12 24
aide mécanicien
Mise 3 disposition mensuelle d’un
1.19 . P Mois 350 1500
technicien
Mise a disposition mensuelie d'un
1.20 . P Mois 12 24
technicien grade 1
Mise a disposition mensuelle d'un
1.21 . P Mois 12 50
technicien grade 2
Mise & disposition mensuelle d'un
1.22 . P Mois 12 24
technicien grade 3
Mise a disposition mensuelle d'un )
1.23 . Mois 12 24
technicien grade 4
Mise a disposition mensuelle d’un )
1.24 L. e Mois 40 200
technicien qualifié
Mise & disposition mensuelle d'un .
1.25 . L Mois 100 400
technicien supérieur
Mise a disposition mensuelle d'un .
1.26 . L. L. A Mois 30 150
technicien supérieur expérimente
Mise a disposition mensuelle d’une X
1.27 o L. Mois 15 100
maltrise supérieure
Mise & disposition mensuelle d'un .
128 |, ., . L. Maois 15 50
ingénieur adjoint
Mise 3 dispasition mensuelle d’un .
1.29 . , . Mois 12 24
ingénieur
Mise 2 disposition par heure d’'un
1.30 I aisp P Heure | 21000 | 100000
occasionnel
Supplément mensue! pour
1.31 pp.e. o P Mois 100 500
conditions particuliéres de type 1
1é ensuel pour
13z | Supplement mensuelpo Mois 300 1500
conditions particulidres de type 2
Supplément mensuel pour
1.33 upp‘ . en o P Mois 20 100
conditions particuliéres de type 3
lé t mensuel pour
1.34 S“pp,emen SISl P Mois 150 700
conditions particuliéres de type 4
léme uel pour
135 | Supplement mensuelp Mois 50 200
conditions particuliéres de type 5 iy
AN 4
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N Prix Montant Montant
g . . | Quantité | Quantité unitaire | Total Min Total Max
t_a Désignation Unite Min Max HT HT HT
prix
(En Dhs) (En Dhs) (En Dhs)

Supplément journalier pour

136 | . PP L, ! P Jour 2500 10 000
indemnité de repas du personnel
Supplément journalier pour

1.37 | . e L s Jour 900 4 000
indemnité d’hébergement
Mise 3 disposition mensuelle de .

1.38 i Mois 1050 4200
Blouse de travail blanche avec logo
Mise 3 disposition mensuelle de .

1.39 . Mois 1050 4200
Blouse de travail blanche
Mise & disposition mensuelie de .

1.40 o Mois 1 550 6 200
blouse de travail grise avec logo
Mise a disposition mensuelle de )

1.41 o Maois 1550 6 200
blouse de travail grise
Mise & disposition mensuelle de .

1.42 . L, Mois 1550 6200
gilet de sécurité avec logo
Mise a disposition mensuelle de .

1.43 X . Mois 1550 6200
gilet de securite
Mise a disposition mensuelle de

1.44 | veste et pantalon imperméables Mois 1550 & 200
avec logo
Mise i disposition mensuelle de .

1.45 . i Mois 1550 6200
veste et pantalon imperméables
Mise a disposition mensuelle de

1.46 P Mois 1550 6200
veste et pantalon avec logo
Mise 3 disposition mensuelle de .

1.47 Maois 1550 6200
veste et pantalon
Mise a disposition mensuelle de

1.48 | Veste et pantalon fluorescents Mois 1550 6200
avec logo
Mise & disposition mensuelle de

Lag | eeaciR Mois | 1550 6200
Veste et pantalon fluorescents

150 Mise a dispositio’n mlerjnsuelle de Mois 1550 & 200
Chaussures de sécurite

ise 3 disposition mensuelle de .

151 | Miseacisposttior Mois | 1550 6 200

Bottes sans coquille
ise a di iti suelle de

152 Mise a disposi IOl.ﬁ mensuelle Mois 1550 6200
Bottes avec coquille

1.3 Mise 3 disposition mensuelle de Mois 1550 6200

Lunette de protection
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. Prix Maontant Montant
: L. . | Quantité Quantité unitaire Total Min Total Max
e Désignation Unite Min Max HT HT HT
prix
{(En Dhs) {En Dhs) {En Dhs}
Mise a disposition mensuelle de
1.54 | Gant contre les risques chimigues, Mois 1550 6 200
hiologigues et mécanigues
Mise 3 disposition mensuelle de
1.55 | Gant de manutention en cuir et Mois 1 550 6200
contre les risques mécaniques
Mise & disposition mensuelle de
1.56 | Gant anti-chaleur et contre les Mois 1550 6 200
risques mécanigues
Mise 3 disposition mensuelle de
Demi-masque a gaz maono-
1.57 ueas Mois | 1550 6 200
cartouche complet (EPI POUR
TETRACHLORETHYLENE
Mise 3 disposition mensuelle de
Cartouche Al pour Demi-masque a .
1.58 Mois 1 550 6200
gaz (EPI POUR
TETRACHLORETHYLENE
Mise a disposition mensuelle de
159 | Lunettes anti-éclaboussure (EPI Mois 1550 6200
POUR TETRACHLORETHYLENE
Mise & disposition mensuelle de
1.60 & adish . Mois 1550 6 200
Casque de chantier avec logo
Mise & dispositi nsuelle de
Ley | Misea disposition mensuete Mois | 1515 6 060
Casque de chantier

NMontant Total HT

TVA (20%)

Montant Total TTC
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LOT N°2 : UNITES REGIONALES ET LES UNITES SPECIALISEES A L'EXCEPTION DU CES ET DU

CEREP
N Prix Montant Montant
d Dési i Unité Quantité | Quantité unitaire | Total Min Total Max
t.a esignation nité Min Max HT HT WT
prix
{En Dhs) (En Dhs) {En Dhs)
Mise & disposition mensuelle d’'un .
2.1 . Mois 12 50
coursier
Mise & disposition mensuelle d’un .
2.2 . . Mois 15 50
coursier motorise
Mise 3 disposition mensuelle d’'un .
2.3 . . Mois 20 50
agent administratif
Mise a disposition mensuelle .
2.4 , L. Mois S0 200
d’une secrétaire
Mise & disposition mensuelle d'un .
2.5 . Mois 12 24
standardiste
Mise a disposition mensuelle d’un .
2.6 X Mois 100 400
agent préleveur
Mise  disposition mensuelle d’un .
2.7 Mois 100 550
sondeur
Mise a disposition mensuelte d'un )
2.8 . Moaois 100 500
aide sondeur
Mise & disposition mensuelle d’un .
2.9 . Mois 15 50
chauffeur "B"
Mise a disposition mensuelie d'un .
2.10 ) Mois 12 24
chauffeur "D"
Mise 3 disposition mensuelle d’un .
2.11 . Mois 200 1 000
laborantin
Mise 3 disposition mensuelle d’un )
2.12 . . Mois 100 550
aide laborantin
Mise a disposition mensuelie d'un
2.13 . P Mois 20 100
préparateur
Mise a di ition mensuelie d'un
514 | Mise @ dispostion me Mois | 400 2 000
mahcesuvre
Mise & disposition mensuelle d’un
2.15 @ oisp _ Mois | 50 250
surveillant de chantier/sondeuse
Mise & disposition mensuelle d'un .
2.16 . Mois 12 24
dessinateur
Mise a disposition mensuelle d’'u
517 sise a- | position mensu P ois - ”
mécanicien
CAHIER DE PRESCRIPTIONS SPECIALES RELATIF A L'APPEL D'QFFRES OUVERT SUR OFFRES DE PRIX N° 32/2023 Pé@ 333% 4%1 &
o BEh




indemnité de repas du personnel

e Prix Montant Montant
d Désignati Unité Quantité | Quantité unitaire | Total Min Total Max
e
. ésignation nité Min Max HT HT HT
prix
(En Dhs) {(En Dhs) {En Dhs)

Mise a disposition mensuelle d'un

218 | e @ cIspos Mois 12 24
alde mécanicien
Mise & disposition mensuelle d’'un

2.19 L Mois 300 1500
technicien
Mise a disposition mensuelle d’'un

2.20 L P Mois 12 24
technicien grade 1
Mise 2 disposition mensuelle d'un .

2.21 . Mois 12 24
technicien grade 2
Mise a disposition mensuelle d'un

2.22 L P Mois 12 24
technicien grade 3
Mise a disposition mensuelle d’'un

2.23 P Mois 12 24
technicien grade 4
Mise a disposition mensuelle d'un .

2.24 . e Mois 100 550
technicien qualifie
Mise a disposition mensuelle d'un .

2.25 . L. Mois 80 350
technicien supérieur
Mise a disposition mensuelle d’un .

2.26 . L. L , Mois 12 50
technicien supérieur experimente
Mise & disposition mensuelle )

2.27 , N . Mois 12 50
d'une maitrise supérieure
Mise & disposition mensuelle d'un .

228 ., . . Moaois 12 24
ingénieur adjoint
Mise a disposition mensuelle d'un .

2290 |, . Mois 12 24
ingénieur
Mise & disposition par heure d'un

2.30 . Heure 28 000 120000
occasionnel
Supplément mensuel pour

231 | PP "nSuerp Mois | 150 700
conditions particuliéres de type 1
Supplément mensuel pour

2.3y | Supplement mensueTp Mois | 450 2000
conditions particuliéres de type 2
supplément mensuel pour

233 | VPP nsuetp Mois | 150 700
conditions particuliéres de type 3
Supplément mensuel pour

2.34 PP’ - P Mois 150 700
conditions particuliéres de type 4
Supplément mensuel pour

)35 | Supplement mensuelp Mois | 150 700
conditions particuliéres de type 5

. £ "
536 Supplément journalier pour Jour 6000 25 000

g

CAHIER DE PRESCRIPTIONS SPECIALES RELATIFA L

APPEL D'OFFRES OUVERT S5UR OFFRES DE PRIX N° 32/2023

i ,
(’W%ﬁ% /Z




N Prix Montant Montant
o . ) Quantité | Quantité unitaire | Total Min Total Max
de Désignat 8
_ gnation Unité | . Max HT HT H.T
prix
{(En Dhs) {En Dhs) (En Dhs)
Supplément journalier pour
2,37 | uppiement)o P Jour | 4000 20 000
indemnité d"hébergement
Mise a disposition mensuelle de
2.38 | Bliouse de travail blanche avec Mais 1000 4000
logo
Mise & disposition mensuelle de .
2.39 . Mois 1 000 4 000
Blouse de travail blanche
Mise & disposition mensuelle de .
2.40 o Mois 1700 7 000
blouse de travail grise avec logo
Mise & disposition mensuelle de )
2.41 . Mois 1700 7 000
blouse de travail grise
Mise & disposition mensuelle de
2.42 . ’p L Mois 1700 7 000
gilet de sécurité avec logo
Mise & disposition mensuelle de .
2.43 . L, Mois 1700 7 000
gilet de sécurite
Mise 2 disposition mensuelle de
2.44 | veste et pantalon imperméables Vois 1700 7 000
avec logo
Mise a disposition mensuelle de .
245 . i Mois 1700 7 000
veste et pantalon imperméables
Mise & disposition mensuelle de .
2.46 Mois 1700 7 000
veste et pantalon avec logo
Mise a disposition mensuelle de .
2.47 Mois 1700 7 000
veste et pantalon
Mise a disposition mensuelle de
2.48 | Veste et pantalon fluorescents Mois 1700 7000
avec logo
Mise 3 disposition mensuelle de
2.49 @ dispo Mois | 1700 7000
Veste et pantalon fluorescents
Mise a disposition mensueile de
2.50 a disposttion =" Mois 1700 7 000
Chaussures de securite
iseadi iti elle de
551 Mise a disposi |0T1 mensu Mois 1700 7 000
Bottes sans coquille
Mise 2 disposition mensuelle de
257 | Mise adispositior Mois | 1700 7000
Bottes avec coguilie
ise a di iti uelle de
553 Mise a disposition 'mens Mois 1700 7 000
Lunette de protection
Mise & disposition mensuelle de X -
554 | Miseadispositior e Mois | 1700 7000 .
Gant contre les risques chimiques, o
y £
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. Prix Montant Montant
: . . | Quantité | Quantité unitaire | Total Min Total Max
? Désignation Unite Min Max HT HT HT
prix
{En Dhs) (En Dhs} {En Dhs)
biologiques et mécaniques
Mise & disposition mensuelle de
2.55 | Gant de manutention en cuir et Mois 1700 7 000
contre les risques mécaniques
Mise a disposition mensuelle de
2.56 | Gant anti-chaleur et contre les Mais 1700 7 000
risques mécaniques
Mise a disposition mensuelle de
Demi-masque a gaz mono- .
2.57 Mois 1700 7 000
cartouche complet (EP| POUR
TETRACHLORETHYLENE
Mise & disposition mensuelle de
Cartouche Al pour Demi-masque .
2.58 | | Mois 1700 7 000
a gaz (EPI POUR
TETRACHLORETHYLENE
Mise & disposition mensuelle de
2.59 | Lunettes anti-éclaboussure (EP! Mois 1700 7 000
POUR TETRACHLORETHYLENE
Mise a disposition mensuelie de .
2.60 . Mois 1700 7000
Casque de chantier avec logo
Mise i disposition mensuelle de
261 & lsposie! Mois | 1700 7000
Casque de chantier

Montant Total HT

TVA (20%)

Montant Total TTC
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LOT N°1:

DIRECTIONS FONCTIONNELLES, CENTRE EXPERIMENTAL DES SOLS (CES) ET LE
CENTRE D’ETUDES ET DE RECHERCHES SUR LENVIRONNEMENT ET LA POLLUTION (CEREP)

N°de | Quantité | Quantite Montant des Main Frais de Frais Taxes | Marges Total {*)
prix Min Max matériaux et d’ceuvre fonctionne | généraux(y
fournitures ment du compris
matériel amortisse-
{consomma ment du
ble et matériel le
entretien) | cas échéant)
(7)= (1) + (2}
+{3)+(4) +
(1) {2) (3) {4) (5) (6) {5) + (6}
11 15 100
1.2 12 50
13 20 100
1.4 12 24
1.5 12 24
1.6 300 1500
1.7 70 350
1.8 20 100
1.9 12 24
1.10 12 24
1.11 20 100
1.12 70 300
1.13 12 50
1.14 300 1500
1.15 100 500
1.16 40 200
1.17 12 50
1.18 12 24
1.1% 350 1500
1.20 12 24
1.21 12 50
1.22 12 24
1.23 12 24
1.24 40 200
1.25 100 400
1.26 30 150
1.27 15 100
1.28 15 50
1.29 12 24
1.30 21 000 100 000
131 100 500
1.32 300 1500
1.33 20 100
1.34 150 700
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N° de

Quantité | Quantité Montant des Main Frais de Frais Taxes | Marges Total {*)
prix Min Max matériaux et d’ceuvre fonctionne | -généraux {y
fournitures ment du compris
matériel amortisse-
(consomma ment du
ble et matériel le
entretien) | cas échéant)
(7)= (1} +(2)
+(3)+{4)+
(1} {2) (3) (4} {5) {6) {5) + (6)

1.35 50 200
1.36 2 500 10 000
1.37 900 4 000
1.38 1050 4200
1.35 1050 4200
1.40 1550 6 200
141 1550 6 200
1.42 1550 6 200
1.43 1550 6 200
1.44 1550 6200
1.45 1550 6 200
1.46 1550 6 200
1.47 1550 6 200
1.48 1550 6200
1.49 1550 6200
1.50 1550 6 200
1.51 1550 6200
1.52 1550 6200
1.53 1550 6 200
1.54 1550 6 200
1.55 1550 6 200
1.56 1550 6 200
1.57 1550 6 200
1.58 1550 6200
1.59 1550 6 200
1.60 1550 6200
161 1515 6 060

(*} : Le montant figurant dans cetie colonne doit correspondre au prix unitaire considére.
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0T N3+ UNITES REGIONALES ET LES UNITES SPECIALISEES A L'EXCEPTION DU CES ET DU

CEREP
N°de | Quantité | Quantité Montant des Main Frais de Frais Taxes | Marges Total {*)
prix Min Max matériaux et d'ceuvre fonctionne | généraux {y
fournitures ment du compris
matériel amortisse-
(consomma ment du
ble et matérie! le
entretien) | cas échéant)
(7}= (1) + (2}
+{3)+(4)+
(1) (2) (3) {4) (5) (6) {5) + (6}
2.1 12 50
2.2 15 50
23 20 50
2.4 50 200
2.5 12 24
2.6 100 400
2.7 100 550
2.8 100 500
29 15 50
2.10 12 24
211 200 1000
2.12 100 550
2.13 20 100
2.14 400 2 000
2.15 50 250
2.16 12 24
2.17 12 24
2.18 12 24
2.19 300 1500
2.20 12 24
2.21 12 24
222 12 24
2.23 12 24
2.24 100 550
2.25 80 350
2.26 12 50
2.27 12 50
2.28 12 24
2.29 12 24
2.30 28 000 120 000
2.31 150 700
2.32 450 2000
2.33 150 700
2.34 150 700
2.35 150 700
2.36 6 000 25000
2.37 4000 20000
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N° de | Quantité | Quantité Montant des Main Frais de Frais Taxes | Marges Total {*)
prix Min Max matériaux et &’ ceuvre fonctionne | générauxly
fournitures ment du compris
matériel amortisse-
{(consomma ment du
ble et matériel le
entretien) | cas échéant)
(7)= (1} + (2)
+(3}+{4)+
(1) {2) (3) (4} {5) {6) {5)+(6)

2.38 1000 4 000

2.39 1000 4000

2.40 1 700 7 00C

2.41 1700 7 000

2.42 1700 7 000

2.43 1700 7 000

2.44 1700 7 000

2.45 1700 7 000

2.46 1700 7 000

2.47 1700 7 000

2.48 1700 7 000

2.49 1700 7 000

2.50 1700 7 000

2.51 1700 7 000

2.52 1700 7 000

2.53 1700 7 000

2.54 1700 7 000

2.55 1700 7 000

2.56 1700 7 000

2.57 1700 7 000

2.58 1700 7 000

2.59 1700 7 000

2.60 1700 7 000

L_?_.61 1700 7 000

(*} : Le montant figurant dans cette colonne doit correspondre au prix unitaire considéreé.

AHIER DE PRESCRIPTIONS SPECIALES RELATIF A L'APPEL D"OFFRES OUVERT SUR OFFRES DE PRIX N°32/2023




gl et SR
APPEL D’OFFRES OUVERT SUR OFFRES DE PRIX N° 32/2023

OBJET: LA MISE A DISPOSITION ET LA GESTION DU PERSONNEL INTERIMAIRE ET DE LA MAIN
D’CEUVRE OCCASIONNELLE

LOT N°1: DIRECTIONS FONCTIONNELLES, CENTRE EXPERIMENTAL DES SOLS (CES) ET LE CENTRE
D’ETUDES ET DE RECHERCHES SUR ’ENVIRONNEMENT ET LA POLLUTION (CEREP)
LOT N°2: UNITES REGIONALES ET LES UNITES SPECIALISEES A L'EXCEPTION DU CES ET DU CEREP

POUR UN MONTANT MINIMAL DE (en chiffres et en [Etres) & ceserisrensasnens

POUR UN MONTANT MAXIMAL DE (en chiffres et en [ettres) : wuvssemsusens

]
r Le Prestataire de services Le Maitre d’ouvrage
Nom et qualité du signataire DLAAP
Lu et approuvé (mention manuscrite)
Cachet et signature PRESENTE PAR : H. SARJANE

S

VERIFIE Pﬁﬁé{_gﬁeﬁfﬁﬂ \
AN —

/D

M. BERRADA

S —

Q
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